
 

CONSORZIO DELLA BONIFICA BURANA 
- M O D E N A - 

-oOo- 
PROT. GEN. N. 1369 
Estratto dal verbale della seduta del 27/01/2025 
DELIBERAZIONE DEL COMITATO AMMINISTRATIVO N. 47/2025 
OGGETTO:   Verbale della Commissione di Valutazione per l’affidamento mediante promozione di 

mansioni a personale dipendente – Provvedimenti. 
-oOo- 

L’anno 2025, il giorno 27 gennaio, alle ore 11.30 presso la sede consorziale di Modena – Corso 
Vittorio Emanuele II, 107 – si è riunito il Comitato Amministrativo convocato con pec prot. cons. n. 
910 del 21/01/2025 contenente l’ordine del giorno da trattare, ed integrato con pec prot. cons. n. 1134 
del 23/01/2025. 

Sono presenti i signori: 
Vincenzi Francesco  - Presidente 
Maccaferri      Luigi                           - Vice Presidente  
Quattrini Manuel  - Vice Presidente   
Mantovani  Fausto      - Consigliere  
Ballo   Dr. Giacomo  - Membro del Collegio dei Revisori dei Conti 
Bedoni  Dr.ssa Federica - Membro del Collegio dei Revisori dei Conti 
E’ assente giustificato il Consigliere Luca Borsari. 
Sono inoltre presenti alla riunione il Direttore Generale Ing. Cinalberto Bertozzi, il  Vice 

Direttore dell’Area Amministrativa Dott.ssa Ottavia Rago e il Dirigente Segreteria Legale e Affari 
Generali Avv. Luisa Gioiosa che ai sensi dell'art. 42 dello Statuto funge da Segretario. 

omissis 
 Entra il Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti, Dr. Michele Rosati. 
      omissis  

IL COMITATO AMMINISTRATIVO 
Ricordato che con propria deliberazione n. 310/2024 adottata il 07/10/2024 si conferiva 

mandato al Presidente e al Direttore Generale di procedere presso il personale dipendente in servizio 
con Laurea Magistrale in Economia e Commercio o Giurisprudenza ad un’indagine volta a ricoprire 
le mansioni di Direttore di Area Amministrativa; 

Atteso che a seguito della suddetta deliberazione si è proceduto alla pubblicazione dell’Avviso 
prot. n. 18942 del 03/12/2024 per l'affidamento mediante merito comparativo delle mansioni e 
relativa qualifica di Direttore di Area Amministrativa 4^ classe del C.C.N.L. per i Dirigenti dei 
Consorzi di Bonifica, sede di lavoro: Modena, ai sensi del C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di 
Bonifica e Miglioramento Fondiario stipulato in data 29 marzo 2006 tra Snebi e Sindicob, in vigore 
dal 1° gennaio 2004 e successive integrazioni, del C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica 
e Miglioramento Fondiario, stipulato in data 12 ottobre 2020 tra Snebi e FAI-CISL, FLAI-CGIL e 
FILBI-UIL in vigore dal 1° gennaio 2019 e rinnovato con Accordo del 23/05/2023, del Piano di 
Organizzazione Variabile e dell’Avviso stesso;  

Visto ora il verbale della Commissione di valutazione tenutasi il giorno 20/01/2025 trasmesso 
al Presidente dal Segretario Verbalizzante con prot. cons. n. 897 del 21/01/2025, da cui emerge che, 
per l’affidamento delle mansioni e della qualifica di Direttore d’Area Amministrativa 4^ classe del 
C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica, sede di lavoro a Modena, per lo svolgimento delle 
mansioni di cui dall’Art. 9 – “Direttore di Area” del P.O.V., risulta idonea la Dott.ssa Ottavia Rago; 

Dato atto che l’Area Amministrativa include i seguenti Settori Organizzativi: 
- Settore Tributi Gestione Banca Dati Catastale; 
- Settore Ragioneria; 
- Settore Personale; 
Ritenuto pertanto di promuovere a far data dal 15/02/2025 la dipendente Dott.ssa Ottavia Rago 
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alle mansioni e qualifica di Direttore di Area Amministrativa 4^ classe del C.C.N.L. per i Dirigenti 
dei Consorzi di Bonifica stipulato in data 29 marzo 2006 tra Snebi e Sindicob, in vigore dal 1° gennaio 
2004 e successive integrazioni, a seguito del verbale redatto in data 20/01/2025 dalla Commissione 
di Valutazione, verbale che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione 
anche se non materialmente allegato ma depositato agli atti dell’ufficio competente, con 
mantenimento anche delle mansioni di Capo Settore in staff al Direttore Generale/Direttore di Area 
Tecnica e con il seguente trattamento economico ad personam: 

 Stipendio base: è corrisposto nella misura prevista dal C.C.N.L. Dirigenti per la classe 4^ 
ed esso sarà rivalutato sulla base dei criteri contenuti nello stesso C.C.N.L. Dirigenti; 

 Indennità ad personam: l’importo è pari (e in ogni caso non superiore) cumulativamente al 
95% degli importi dell’indennità di funzione di Direttore d’Area previste dal C.C.N.L. 
Dirigenti e dalla deliberazione n. 155/2003 del 18/06/2003 del Comitato Amministrativo 
dell’ex Consorzio della Bonifica Burana-Leo –Scoltenna-Panaro; 

 Aumenti periodici: viene applicato l’art. 32 del C.C.N.L. Dirigenti; 
 Riconoscimento degli Istituti economici del contratto integrativo aziendale dei dipendenti 

Area Quadri Parametro 187, tra cui il premio di operosità e risultato secondo il trattamento 
di maggior favore di cui alla deliberazione del Comitato Amministrativo dell’ex Consorzio 
della Bonifica Burana-Leo-Scoltenna-Panaro n. 222/1997 del 10/12/1997 lettera g) del 
dispositivo; 

 Riconoscimento dell’istituto economico di cui alla deliberazione del Comitato 
Amministrativo dell’ex Consorzio della Bonifica Burana-Leo-Scoltenna-Panaro n. 
115/1997 del 02/07/1997, ed in particolare di quanto previsto ai punti A), B), C) e D) per 
il direttore di servizio del dispositivo della sopra richiamata deliberazione, nelle cifre 
aggiornate all’attualità; 

 Non si applicano gli istituti economici della prestazione di lavoro straordinario e della 
reperibilità previsti dal C.C.N.L. per i dipendenti dai Consorzi di bonifica e Miglioramento 
Fondiario e dalla contrattazione aziendale vigenti; 

 le iscrizioni ad istituti di previdenza complementare non previsti dal C.C.N.L. per i 
Dirigenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario vengono a decadere, 
relativamente alla quota a carico del Consorzio; 

Sentito il Direttore Generale del Consorzio, Ing. Cinalberto Bertozzi; 
Visto il vigente CCNL per i Dipendenti dai Consorzi di Bonifica e di Miglioramento 

Fondiario; 
Visto il CCNL per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario; 
Viste le deliberazioni n. 155/2003 del 18/06/2003, n. 115/1997 del 02/07/1997 e n. 222/1997 

del 10/12/1997 assunte dal Comitato Amministrativo dell’ex Consorzio della Bonifica Burana-Leo-
Scoltenna-Panaro; 

Vista la contrattazione aziendale vigente; 
Visto il Piano di Organizzazione Variabile dei servizi consorziali; 
Visto l’art. 28 lettera i) dello Statuto Consorziale; 
All’unanimità dei voti resi in forma palese; 

DELIBERA 
Per le motivazioni espresse in premessa che qui richiamate costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente deliberato:  
- di promuovere a far data dal 15/02/2025 la dipendente Dott.ssa Ottavia Rago alle mansioni e 

qualifica di Direttore di Area Amministrativa 4^ classe del C.C.N.L. per i Dirigenti dei 
Consorzi di Bonifica stipulato in data 29 marzo 2006 tra Snebi e Sindicob, in vigore dal 1° 
gennaio 2004 e successive integrazioni, a seguito del verbale redatto in data 20/01/2025 dalla 
Commissione di Valutazione, verbale che costituisce parte integrante e sostanziale della 
presente deliberazione e che per ragioni di opportunità non viene materialmente allegato, ma 
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depositato agli atti dell’ufficio competente, con mantenimento anche delle mansioni di Capo 
Settore in staff al Direttore Generale/Direttore di Area Tecnica e con il seguente trattamento 
economico ad personam: 
 Stipendio base: è corrisposto nella misura prevista dal C.C.N.L. Dirigenti per la classe 4^ 

ed esso sarà rivalutato sulla base dei criteri contenuti nello stesso C.C.N.L. Dirigenti; 
 Indennità ad personam: l’importo è pari (e in ogni caso non superiore) cumulativamente al 

95% degli importi dell’indennità di funzione di Direttore d’Area previste dal C.C.N.L. 
Dirigenti e dalla deliberazione n. 155/2003 del 18/06/2003 del Comitato Amministrativo 
dell’ex Consorzio della Bonifica Burana-Leo –Scoltenna-Panaro; 

 Aumenti periodici: viene applicato l’art. 32 del C.C.N.L. Dirigenti. 
 Riconoscimento degli Istituti economici del contratto integrativo aziendale dei dipendenti 

Area Quadri Parametro 187, tra cui il premio di operosità e risultato secondo il trattamento 
di maggior favore di cui alla deliberazione del Comitato Amministrativo dell’ex Consorzio 
della Bonifica Burana-Leo-Scoltenna-Panaro n. 222/1997 del 10/12/1997 lettera g) del 
dispositivo; 

 Riconoscimento dell’istituto economico di cui alla deliberazione del Comitato 
Amministrativo dell’ex Consorzio della Bonifica Burana-Leo-Scoltenna-Panaro n. 
115/1997 del 02/07/1997, ed in particolare di quanto previsto ai punti A), B), C) e D) per 
il direttore di servizio del dispositivo della sopra richiamata deliberazione, nelle cifre 
aggiornate all’attualità; 

 Non si applicano gli istituti economici della prestazione di lavoro straordinario e della 
reperibilità previsti dal C.C.N.L. per i dipendenti dai Consorzi di bonifica e Miglioramento 
Fondiario e dalla contrattazione aziendale vigenti; 

 le iscrizioni ad istituti di previdenza complementare non previsti dal C.C.N.L. per i 
Dirigenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario vengono a decadere, 
relativamente alla quota a carico del Consorzio; 

- di imputare la spesa conseguente a tale promozione ai conti competenti del budget 2025 e 
successivi; 

- di regolare il suddetto  rapporto  di lavoro ai sensi del CCNL per Dirigenti dei Consorzi di 
Bonifica e di Miglioramento Fondiario stipulato in data 29 marzo 2006 tra Snebi e Sindicob, 
in vigore dal 1° gennaio 2004 e successive integrazioni, della Contrattazione Aziendale 
vigente e del Piano di Organizzazione Variabile. 

omissis 
 Il Segretario attesta la conformità del presente provvedimento a quanto deciso nella seduta 
odierna. 

Letto, confermato e sottoscritto. 
    IL SEGRETARIO                              IL PRESIDENTE 

            (Avv. Luisa Gioiosa)               (Francesco Vincenzi) 
 f.to Gioiosa                           f.to Vincenzi  
 

Si certifica che la presente  deliberazione 
  è stata pubblicata ai sensi dell’art.  45 dello 

 Statuto  all’albo informatico del  Consorzio   
    dal giorno                                   al giorno 

                                e che contro di essa  
                                                non    sono   stati    presentati   reclami ai  
     sensi dell’art. 46 dello Statuto. 

 Modena,


