
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE
4° TRIMESTRE 2015 (OTTOBRE-DICEMBRE)

DIRIGENTI *
NUMERO TOTALE GG. TOTALE GG. TOTALE GG. ASSENZA % ASSENZA % ASSENZA 

PERSONALE LAVORATIVI DI ASSENZA ESCLUSE FERIE E P.O. TOTALE NO FERIE E P.O.

5 390 22 2 5,64% 0,51%

AREA AMMINISTRATIVA *
NUMERO TOTALE GG. TOTALE GG. TOTALE GG. ASSENZA % ASSENZA % ASSENZA 

PERSONALE LAVORATIVI DI ASSENZA ESCLUSE FERIE E P.O. TOTALE NO FERIE E P.O.

18 1404 201 58 14,32% 4,13%

*
NUMERO TOTALE GG. TOTALE GG. TOTALE GG. ASSENZA % ASSENZA % ASSENZA 

PERSONALE LAVORATIVI DI ASSENZA ESCLUSE FERIE E P.O. TOTALE NO FERIE E P.O.

8 624 61 13 9,78% 2,08%

*
NUMERO TOTALE GG. TOTALE GG. TOTALE GG. ASSENZA % ASSENZA % ASSENZA 

PERSONALE LAVORATIVI DI ASSENZA ESCLUSE FERIE E P.O. TOTALE NO FERIE E P.O.

14 1092 128 47 11,72% 4,30%

AREA TECNICA *
NUMERO TOTALE GG. TOTALE GG. TOTALE GG. ASSENZA % ASSENZA % ASSENZA 

PERSONALE LAVORATIVI DI ASSENZA ESCLUSE FERIE E P.O. TOTALE NO FERIE E P.O.

96 7436 1173 303 15,77% 4,07%

STAGIONALI *
NUMERO TOTALE GG. TOTALE GG. TOTALE GG. ASSENZA % ASSENZA % ASSENZA 

PERSONALE LAVORATIVI DI ASSENZA ESCLUSE FERIE E P.O. TOTALE NO FERIE E P.O.

29 559 11 3 1,97% 0,54%

P.O.= Permesso ordinario da CCNL per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario

* Assenza dovuta a:

 - Congedo per maternità obbligatoria

 - Congedo per maternità facoltativa

 - Malattia

 - Infortunio

 - Permessi per donazione sangue

 - Permessi per Legge 104/92

 - Congedo per paternità

 - Congedo matrimoniale

 - Permessi straordinari

 - Permessi per riposo compensativo

 - Permessi elettorali

 - Permessi studio

 - Assenza giustificata Modena, 1/2/2016
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